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Característiques del Centre

Referències a la vida educativa, cultural, industrial i associativa 
del Maresme, participació d’altres serveis de la població, 
principis de democràcia i participació, educació integral i 

col·lectiva, alumnes tractats individualment, formació 
interdisciplinària, activitats per millorar llengües estrangeres, 

valor de la pau, disciplina clara, possible i entenedora.

Està situat al Maresme, Pineda de Mar amb una població de 
26.240 habitants. És un centre públic d’ensenyament secundari 
que ofereix estudis d’Educació Secundària Obligatòria (2 línies). 

Acull 333 alumnes i s’hi troba molta immigració. Consta d’un 
gimnàs, biblioteca, laboratori, taller de tecnologia, aula 

d’audiovisuals i complementàries.

Millorar l’èxit educatiu de l’alumnat, excel·lència 
educativa, potenciant el màxim desenvolupament 
de les capacitats de tots i cadascun dels alumnes i 

millorar la cohesió social, fomentant l’equitat i la 
igualtat d’oportunitats.

L’equip directiu assumeix el lideratge pedagògic i funcional 
juntament amb els caps de departament i els tutors. Els 

departaments són els organismes bàsics d’enquadrament i 
participació del sector docent, els equips docents coordinen els 

docents de cada curs, la comissió pedagògica permet la 
comunicació fluïda entre departaments i equip directiu.

Treball digital a l’aula realitzant un projecte innovador “Integrem 
les TIC a la pràctica educativa” on cada alumne té un ordinador 

portàtil, agrupaments flexibles, institut plurilingüe, realitzar 
activitats culturals com xerrades, tallers, sortides culturals, 

naturals i socials.

Principis de servei i atenció al públic, relacions amb les famílies 
on el centre disposa d’un horari d’atenció a les famílies i 

reunions amb l’AMPA, coordinació primària-secundària, relació 
amb l’ajuntament i amb altres entitats i empreses per realitzar, 

per exemple, l’activitat de Servei Comunitari.

INDICADORS PROGRÉS
Índex de demanda de l’Institut, diferència de 
matriculats respecte cursos anteriors, taxa 

d’abandonament escolar (es manté al voltant de 
l’1%), resultats de cada avaluació, comparar 
mitjana de centres de Catalunya, anàlisi de 

resultats i treball dels departaments i indicadors de 
recursos com ràtio alumnes/professors.

TASQUES DEPARTAMENTS

Coherència matèries al 
llarg del curs

Establiment metodologia i 
didàctica

Desenvolupar 
programacions i adaptar

Assistir a les 
reunions

Gestionar 
pressupost

Mantenir actualitzat 
l'inventari


